PREFETTURA DI MODENA

RIASSEGNAZIONE DELLA SOMMA DELL’80% AL PERSONALE DI CUI ALL’ART.
113 DEL CODICE DEGLI APPALTI D.LGS. 50/2016

Prefettura di Modena - Prot. Interno N.0006482 del 26/01/2026

REGOLAMENTO DEL MINISTERO DELL’INTERNO D.M. 73/2023

ACCORDO QUADRO MIGRANTI CIG 9389598D61CIG DERIVATO 9743053DAC— versamenti 2024

Importo Fondo 80% 20% % % Qualifiche/funzioni | % Somma
contratto calcolato in RUP | DEC | svolte incentivabile
attuativo base alle
soglie
comunitarie
3.404.026,50 | 63.022,00 50.418,00 | 12.604,00 | 30% | 24% | Non assegnato 3%
Funz econ. Finanz. | 23% del 30% 3.130,96
RUP
Ass. econ. Finanz 10% del 30% 1.512,54
CollIRUP
Ass. econ. Finanz 42% DEL 22% 4.658,62
CollIRUP
Viceprefetto agg. 40%del24%
DEC non
assegnabile
Funz Informatico 10%del24% 1.210,03
ColIDEC
Operatore amm.vo | 18%del24% 2.178,06
ColIDEC
Funz econ. Finanz. | 25%del21% 2.646,95
ColIDEC
Funz Informatico 25%0del21% 2.646,95
ColIDEC
Funz Informatico 12,50%del21% 1.323,47
ColIDEC
Operatore amm.vo | 25%del21% 2.646,95
ColIDEC
TOTALE 21.954,53
Numero e | Versamento | Somma da | Numero e | Versamento | Somma da | Totale Totale da
data 80% riassegnare | data 20% riassegnare | versato riassegnare 80+20
quietanza quietanza 80+20
32801 del 455,134,88 21.954,53 32802 del 113.783,72 15.530,63 480.636,20 37.485,16
02/12/2024 02/12/2024
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